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ORION OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 2017

Aika 22.3.2017 klo 14.00
Paikka Helsingin Messukeskus, Helsinki
Osanottajat Osallistujaluettelon (liite 1) mukaisesti

2.485 osakkeenomistajaa, jotka edustivat yhteensa
12.663.448 A-osaketta ja
45.356.094 B-osaketta seka
298.625.054 aanta.

1
Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Syrjanen avasi kokouksen.
Liitettiin pdytakirjaan Syrjasen kokouksen avauksen yhteydesséa
esittdmat kalvot (liite 2).

2
Kokouksen jarjestaytyminen

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Jukka Laitasalo,
joka kutsui kokouksen sihteeriksi johtaja Olli Huotarin.

Merkittiin, etta yhtiolle oli toimitettu Nordea Bank AB:n,
Skandinaviska Enskilda Banken AB:n sek& Svenska
Handelsbanken AB:n edustamien osakkeenomistajien iimoitukset ja
aanestysohjeet. Kyseiset osakkeenomistajat eivat vaadi 4énestysta
ja taytta aantenlaskentaa, mikéli yhtiokokouksen puheenjohtaja voi
ennakkoon toimitettujen déanestysohjeiden ja kokouksessa
esitettyjen kantojen perusteella selvasti todeta, etté kyseisessa
asiakohdassa vaadittu enemmisto &anista ja kokouksessa
edustetuista osakkeista puoltaa yhtiokokoukselle tehty esitysta.
Merkittiin liséksi, ettd mainitut pankit eivat olleet tehneet missaan
asiakohdassa sisalldllista vastaehdotusta. Merkittiin, etta
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mainittujen pankkien edustajat, Antti Lehtovirta Nordea Bank AB:n
edustajana, Kirsi Virkki Skandinaviska Enskilda Banken AB:n
edustajana ja Helena Rosenstrém Svenska Handelsbanken AB:n
edustajana ilmoittivat edustamiensa osakkeenomistajien puolesta
hyvaksyvansaé, etta poytakirjaan liitetdan yhtidlle etukateen tehtyja
ilmoituksia koskeva kokoukselle esitetty yhteenveto (liite 3).

3
Poéytakirjantarkastajan ja déntenlaskun valvojien valitseminen

Poytékirjantarkastajaksi valittiin sijoituspaallikké Tuula Korhonen.

Aéntenlaskun valvojiksi valittin Svenska Handelsbanken AB:n
hallintarekisterdityjen osakkeenomistajien edustaja Helena
Rosenstrém ja Senior Portfolio Manager Rami Vehmas.

4
Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd kokous oli kutsuttu koolle yhtién verkkosivuilla
8.2.2017 julkaistulla oheisen liitteen (liite 4) mukaisella
kokouskutsulla.

Kokous todettiin yhtidjarjestyksen ja osakeyhtitlain mukaisesti
koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

5
L&ésné olevien toteaminen ja &aniluettelo

Todettiin, ettd kokouksen alussa klo 14.00 kokouksessa oli
edustettuna 2.459 osakkeenomistajaa, 12.589.871 A-osaketta,
45.319.338 B-osaketta ja 297.116.758 aanta, ja etta korkein
danimaara, jolla kukin osakkeenomistaja saa kokouksessa
yhtidjarjestyksen 11 §:n 3 momentin mukaan aanestaa ol
14.855.837 (liite 5). Merkittiin, ettd aaniluetteloa tarkistetaan
kokouksen kuluessa vastaamaan kulloistakin osallistujatilannetta.
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Vuoden 2016 tilinpaatéksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittaminen

Esitettiin tilinpaatos, konsernitilinpaatos ja toimintakertomus
tilikaudelta 1.1. - 31.12.2016 (liite 6) seka tilintarkastuskertomus
(liite 7).

Toimitusjohtaja Timo Lappalainen esitti katsauksen, joka sisélsi
my0s tilikauden 1.1. — 31.12.2016 tapahtumat (liite 8). Keskustelun
jalkeen merkittiin toimitusjohtajan katsaus kuulluksi.

Tilinpaatdksen vahvistaminen

Vahvistettiin tilinpaéatds ja konsernitilinpaatos tilikaudelta
1.1.-31.12.2016.

Taseen osoittaman voiton kayttdminen ja osingonmaksusta paattaminen

Hyvéksyttiin hallituksen voitonjakoehdotus (liite 6, sivu 86), jonka
mukaisesti 31.12.2016 paattyneelta tilikaudelta vahvistetun taseen
perusteella jaetaan osinkoa 1,35 euroa osaketta kohden seka
liséksi Orionin 100-vuotisjuhlavuoden kunniaksi lisdosinkoa 0,20
euroa osaketta kohden, eli yhteensa osinkoa 1,55 euroa osaketta
kohden seké lahjoitetaan laéketieteelliseen tutkimukseen ja
muuhun yleishyddylliseen tarkoitukseen hallituksen paatoksen
mukaisesti 300.000 euroa.

Todettiin, ettd osingonjaon tdsmaytyspaiva on 24.3.2017 ja osingon
maksupaiva 31.3.2017.
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9
Vastuuvapaudesta paéttaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle

Myonnettiin vastuuvapaus tilikaudelta 1.1. - 31.12.2016 hallituksen
jasenille ja toimitusjohtajalle.

10
Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Senior Portfolio Manager Rami Vehmas ehdotti edustamansa
osakkeenomistaja Keskindinen Elakevakuutusyhti6 limarisen
puolesta, etta hallituksen jasenten palkkiot maksettaisiin yhtién
nimitysvaliokunnan ilmoittaman suosituksen mukaisesti.

Paétettiin nimitysvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallituksen
jasenten palkkiot seuraavasti:

Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan vuosipalkkiona 84.000
euroa, hallituksen varapuheenjohtajalle 55.000 euroa ja hallituksen
jasenelle 42.000 euroa. Liséksi hallituksen puheenjohtajalle
maksetaan kokouspalkkiona 1.200 euroa kokoukselta, hallituksen
varapuheenjohtajalle 900 euroa kokoukselta ja hallituksen jasenelle
600 euroa kokoukselta. Hallituksen jasenten matkakustannusten
korvaaminen jatkuu aiemman kaytannon mukaisesti. Edella mainitut
kokouspalkkiot maksetaan myds hallituksen asettamien valiokuntien
puheenjohtaijille ja jasenille.

Edella mainitut vuosipalkkiot maksetaan 60-prosenttisesti rahana ja
40-prosenttisesti yhtion osakkeina siten, etta 27.4.-4.5.2017
hankitaan Orion Oyj:n B-osakkeita porssista hallituksen
puheenjohtajalle 33.600 eurolla, hallituksen varapuheenjohtajalle
22.000 eurolla ja hallituksen jasenelle 16.800 eurolla. Rahana
maksettava osa vuosipalkkiosta, joka vastaa suunnilleen
ennakonpidatykseen tarvittavaa maaraa, maksetaan viimeistaan
31.5.2017. Vuosipalkkiot kattavat hallituksen koko toimikauden.
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Yhtié maksaa liséksi hallituksen jasenten vuosipalkkioiden
osakkeina maksettavaan osuuteen liittyvan varainsiirtoveron.

11
Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Paatettiin nimitysvaliokunnan suosituksen mukaisesti hallituksen
jasenten lukumaaraksi seitseman.

12
Hallituksen jasenten ja puheenjohtajan valitseminen

Paétettiin valita hallituksen jaseniksi nimitysvaliokunnan
suosituksen mukaisesti Sirpa Jalkanen, Ari Lehtoranta, Timo
Maasilta, Hilpi Rautelin, Eija Ronkainen, Mikael Silvennoinen ja
Heikki Westerlund seké heisté hallituksen puheenjohtajaksi Heikki
Westerlund.

Merkittiin péytakirjaan nimitysvaliokunnan puheenjohtajan Matti
Kavetvuon lausumat kiitokset Hannu Syrjéselle ja Jukka Ylpélle
kummankin ansiokkaasta ja menestyksellisesta tydsta Orionin
hyvaksi.

13
Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Paatettiin tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti, etta
tilintarkastajan palkkiot maksetaan yhtion hyvaksyman laskun
mukaan.

14
Tilintarkastajan valitseminen

Paétettiin valita tarkastusvaliokunnan suosituksen mukaisesti
tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteisé PricewaterhouseCoopers Oy.
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15
Hallituksen ehdotus yhtiéjarjestyksen 5 §:n ja 9 §:n 1 momentin muuttamiseksi

Paatettin muuttaa yhtidjarjestyksen 5 §:4a4 siten, ettd 5 §:n
viimeinen virke, joka koskee hallitukseen valittavan henkilén
enimmaéisikdd (67 vuotta), poistetaan. Muutoksen johdosta
yhtidjarjestyksen 5 § on kokonaisuudessaan seuraava:

"Hallitukseen kuuluu véhintaan viisi (5) ja enintdén kahdeksan (8)
jasenta. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy valintaa seuraavan
varsinaisen yhtidkokouksen paattyessa. Yhtiokokous valitsee
samaksi ajaksi hallituksen puheenjohtajan ja hallitus, niin ikéan
samaksi ajaksi, hallituksen varapuheenjohtajan.”

Paétettiin muuttaa yhtidjarjestyksen 9 §:n 1 momentti vastaamaan
tilintarkastuslain muutettua sanamuotoa. Muutoksen johdosta

yhtiéjarjestyksen 9 §:n 1 momentti on kokonaisuudessaan seuraava:

"Yhtiéssa on yksi tilintarkastaja, jonka tulee olla
tilintarkastusyhteiso.”

16
Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen.

Péytékirjan vakuudeksi

ukka Laitasalo Olli Huotari
puheenjohtaja sihteeri
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Poytakirja tarkastettu ja hyvaksytty

-

7

Tuula Korhonen

Liitteet 1 Osallistujaluettelo

2 Hannu Syrjésen kokouksen avauksen yhteydessé esittamét kalvot

3 Yhteenveto aanestysohjeista

4 Kokouskutsu

5 Osallistumistilanne 22.3.2017 klo 14.00

6 Tilinp4éatds, konsernitilinpaatos ja toimintakertomus tilikaudelta
1.1.-31.12.2016

7 Tilintarkastuskertomus

8 Toimitusjohtajan esitys



